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惠誉博华人员非公开信息管理制度 
 

惠誉博华在《评级流程手册》及《行为准则与职业道德规范》的相关章节中对各层级防火墙的建立及

非公开信息管理做了相应规范。 

为确保评级的独立性、客观性和公正性，惠誉博华在合理建立组织架构、划分部门职责的基础上，专

门制定了《防火墙制度》和《商业和分析活动隔离制度》。上述制度针对如何避免和管理惠誉博华股

东或重要关联方与受评主体及其发行的证券或交易重要参与方之间可能存在的利益冲突，以及如何确

保市场部门、评级业务部门以及信评委员会的职能独立性做出了明确规定。上述规章制度适用于惠誉

博华全体员工及所有业务范围，并贯穿整个评级作业流程。 

惠誉博华以维护市场的公平公正及有效性为己任，严禁任何员工泄露机密信息，或利用机密信息为个

人或他人谋取不正当利益。为此，惠誉博华针对非公开信息管理制定了《保密信息制度》及《文件维

护和记录保存制度》，对非公开信息的使用、保护、传送、维护等做出了明确规定。惠誉博华要求其

所有员工严格遵守该等制度，妥善处理机密信息相关事宜。 

 

非公开信息管理相关制度 

序号 各类制度对应惠誉博华相关制度名称 

R-8-1 防火墙制度 

《防火墙制度》 

《商业和分析活动隔离制度》 

《行为准则与职业道德规范》 

《评级流程手册》 

R-8-2 非公开信息管理制度 

《文件维护和记录保存制度》 

《保密信息制度》 

 

《行为准则与职业道德规范》、《评级流程手册》、《商业和分析活动隔离制度》、《保密信息制

度》、《防火墙制度》及《文件维护和记录保存制度》的详细内容请参见惠誉博华官网

（www.fitchbohua.cn）。 

 

http://www.fitchbohua.cn/

